Trusted Business Partners

A Felel6s Vallalkozasok Iranyitasi Modellje megfelel6 eszkozt nyudjt a vallalatiranyitds
kereteinek és folyamatainak meghatarozdsahoz, értékeléséhez, javitasahoz, illetve
kommunikalasahoz. Az iranyitasi célkitlizések segitenek az iranyitasi rendszerrel
kapcsolatos kockazatok és lehet6ségek meghatarozasaban, figyelembe véve a

vallalati célok vonatkozdsdban mar alkalmazott vagy bevezetés alatt allo iranyitdsi
gyakorlatokat. Az iranyitasi alapelvek vezet6 testlletek altal el6irt kovetelményeinek
teljesitése alapjan megallapithatd, hogy a szervezet lényeges m(ikodési folyamatai
rendelkeznek-e a meghatarozott vallalati célok eléréséhez sziikséges képességekkel.

Trusted Business Coaching Program

a FelelGs Vallalkozasok Magyarorszagon képességfejlesztési és mindsitési szolgdltatasok

ARANY-fokozatu el6fizetGi szamara

A képzési program “coaching” valtozata azt célozza, hogy az adott vallalkozas szakemberei ne csak a “Felelés Vallalkozasok Irdnyitasi
Modellje” altal kézvetitett szakmai tuddshoz jussanak hozza, hanem a képzés soran a sajat vallalati folyamataikon keresztil ismerjék
meg a vallalatuk Gzleti céljainak és az Uzleti kornyezetlk elvarasainak megfelel6en kivalasztott iranyitasi gyakorlatok alkalmazasi
feltételeit és eredményeit, amely azon kivil, hogy hozzasegiti a vallalatot a “Trusted Business” — Felel6s Vallalkozas minGsités
feltételeinek teljesitéséhez, tovabba a résztvevéket a “Trusted Business Advisor” képesités megszerzéséhez, a vallalat vezetése és az
Uzleti mkodésben érdekelt felek szamara a kdzvetkez6ket nyujtja:

e Avallalat irdnyitasi rendszerének feltérképezése a jelentGs kockazati teriiletek attekintésével.

e Az irdnyitdsi er6sségek és gyengeségek meghatarozasa, figyelembe véve a vallalati mikodéssel szemben tamasztott
elvarasokat.

e A f6bb mikodési folyamatokra vonatkozd iranyitasi képesség meghatarozasa, vagyis annak felmérése, hogy a vallalat
iranyitasi rendszere mennyire tdmogatja az operativ mikodést a vallalati célok teljesitésében.

e Felmérés készitése a vallalat iranyitasi rendszerérél, mely alapjan az iranyitd testiiletek (igazgatdsag és/vagy felligyeld
bizottsag) tagjai eleget tehetnek a Gt. és a tarsasagiranyitasi ajanlasok altal a tulajdonosok vagy befekteték iranyaban elGirt
ellenérzési és tajékoztatasi kotelezettségeiknek.

A csoportmunkat igényl6 képzési format az alabbi vallalati tertleteket lefedd relevans vezetGi posztot betélté 4-6 f6 bevonasaval
célszer( lebonyolitani:

e |egfontosabb Uzleti értékteremté folyamatok ® informacids rendszerek és informacid-biztonsag
e vallalati kockazatkezelés és belsé kontrollok ® DbelsG ellen6rzés és minGségbiztositas

A "coaching” képzések sikeres lebonyolitasahoz vegye igénybe az elGzetes — ingyenes — konzultacids lehetdséget!

www.trusted.hu +36 2 0941 7075




